Wunicigaliad dz 13 Molina
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 01 0 2022/MDLM

La Molina, 19 ENE. 2022

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DE LA MOLINA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién Politica del Perti en su articulo 194°, modificado por la Ley de
Reforma Constitucional — Ley N° 30305, establece que las municipalidades son 6rganos de gobierno local que
tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el numeral 17) del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N°
27972, establece gue corresponde al Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a fos
demas funcionarios de confianza;

Que, mediante la Resohicion de Alcaldia N° 108-2020/MDLM, de fecha 18 de mayo
del 2020, se resolvié designar en el cargo de GERENTE DE COMUNICACIONES E IMAGEN
INSTITUCIONAL de la Municipalidad de La Molina, a la sefiorita JEANNIE MARGIT TORRES TUESTA;

Que, resulta necesario dar por concluida la designacién antes mencionada, dandose las
gracias a la funcionaria por los servicios prestados a la entidad; .

En uso de las facultades normédas por el numeral 17) del articulo 20° de la Ley
Organica de Municipalidades — Ley N°® 27972;

RESUELVE:

Articulo Primero.- DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, 1a designacién
lefectuada a la sefiorita JEANNIE MARGIT TORRES TUESTA en el cargo de GERENTE DE.
- %OMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL de la Municipalidad de La Molina, dispuesta en la

Eesolucuﬁn de Alcaldia N° 108-2020/MDLM, déndose las gracias por los servicios prestados a la entidad.
& i
& Articulo Segundo.- DEJESE sin_efecto toda disposicion administrativa que se

&
é7?5"1{7!13\0@ oponga a la presente Resolucion,

GAR el cumplimiento de lo dispuesto en ia presente
Resolucidn a la Gerencia de Admjmstraclén yFinapza {5 y a la Subgerencia de Gestién del Talento Humane.

REGISTRESE, QUESE Y CUMPLASE




